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Повышение квалификации по программе: 

«Обучению по использованию (применению) средств индивидуальной защиты» 

 

Цель (планируемые результаты обучения): повышение квалификации и (или) повышение 

профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации, направленные на 

совершенствование и (или) получение ими новой компетенции, необходимой для выполнения 

трудовых функций по обеспечению безопасных условий и охраны труда, обеспечение 

функционирования системы управления охраной труда. 

В результате обучения слушатели приобретают знания, навыки и практические умения, 

необходимые для качественного совершенствования профессиональных компетенций. 

Обучение завершается итоговой аттестацией в форме, определяемой образовательной 

организацией, самостоятельно. 

Лицам, успешно освоившим программу повышения квалификации и прошедшим итоговую 

аттестацию, выдаются документы о квалификации. 
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УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

повышения квалификации по программе: 

«Обучению по использованию (применению) средств индивидуальной защиты» 
наименование образовательной программы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов, дисциплин (модулей) и тем Всего часов 

1. 
Нормативные правовые акты в области обеспечения работников средствами 

индивидуальной защиты 

7 

2. 
Права и обязанности работодателя в обеспечении работников средствами 

индивидуальной защиты.  Обязанности работников по применению СИЗ 

3. Эксплуатация СИЗ 

3.1. Методы ношения специальной одежды и специальной обуви 

3.2. Методы применения средств индивидуальной защиты 

3.3. 
Требования к порядку проверки работоспособности и исправности средств 

индивидуальной защиты 

4. 

Практические занятия по формированию умений и навыков использования 

(применения) средств индивидуальной защиты по перечню средств 

индивидуальной защиты, применение которых требует от работников 

практических навыков в зависимости от степени риска причинения вреда 

работнику, утверждённому работодателем 

8 

 ИТОГО: 15 

 Итоговая аттестация 1 

ВСЕГО: 16 


